
 

 

ประกาศเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

เรื่อง รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

.................................... 

 ด้วยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ ได้ด าเนินการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ในการประชุม

เมื่อวันที่ ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ รวมทั้งรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น ตามขั้นตอนและวิธีการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  
 

 อาศัยอ านาจตามข้อ ๒๙ (๓) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ จึงประกาศผลการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ รายละเอียด

ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

  ประกาศ  ณ  วันที่ ๒๒ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

                                

 (นายธนเสฏฐ์ ชัยสงครามธนทัต) 

   นายกเทศมนตรีเมืองกุฉินารายณ์ 
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ส่วนที่ ๑ 
บทน า 

.................................................... 
 

๑. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน 
มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการ 
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่น ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างสมาชิกสภา 
ท้องถิ่นสามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลเมืองกุฉินารายณ์จึงเป็นการติดตามผล 
ที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  ๑. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  ๒. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ตรวจสอบ 
ดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลา 
ที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  ๓. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด  
มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๔. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้
ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก /
ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การ
ปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและ
ความพึงพอใจของประชาชน    
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิด 
ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความ
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สุขุมรอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่ เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้าง 
ให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่าง
สุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลง 
ให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มี
ส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
การติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตาม
เปูาหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 

๒. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการ 
ไปแล้วว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการ 
ตามโครงการเพ่ือการพัฒนานั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปูาหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนด
เป็นวัตถุประสงค์ได้ ดังนี้ 
  ๑. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะ 
ช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 
  ๒. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเปูาหมายที่ก าหนดไว้ สภาพ 
ผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  ๓. เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ๔. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ๕. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่นปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุก
ระดับขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขต
เทศบาลเมืองกุฉินารายณ์หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   ๖. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

๓. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  (๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
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ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

๑. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน ๑4 คน ประกอบด้วย  
  ๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน ๓ คน  
  ๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน ๒ คน 
  ๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 4 คน 
  ๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน ๒ คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
      คัดเลือก จ านวน ๒ คน 

 เทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ ตามค าสั่งเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ ที่ ๓๓๒/๒๕๖๕ ลงวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๕
ประกอบด้วย 

๑. นายไชยวัฒน์  เยาวเรศ สมาชิกสภาเทศบาล        กรรมการ 
  ๒. นางชไมพร  ศรีสว่างวงค์ สมาชิกสภาเทศบาล        กรรมการ 
  ๓. นายสีคร  วิเชียรเขต  สมาชิกสภาเทศบาล        กรรมการ 
  ๔. นายเจริญ  ไชยสาบ  ผู้แทนประชาคม         กรรมการ 
  ๕. นางสาวปราณี  สิบศิริ  ผู้แทนประชาคม         กรรมการ 
  ๖. พัฒนาการอ าเภอกุฉินารายณ์ ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง       กรรมการ 
  ๗. เกษตรอ าเภอกุฉินารายณ์ ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง       กรรมการ 
  ๘. นางสาวอรชร  วรรณพฤกษ์ ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ       กรรมการ 

๙. นายสุวรรณ  มาตรจุฬา ผู้ทรงคุณวุฒิ         กรรมการ 
๑๐. นางสาวรพีพรรณ  ชินโท ผู้ทรงคุณวุฒิ         กรรมการ 
๑๑. นางสุพรรณา  ฐานสินพูล ผู้อ านวยการกองยุทธศาสตร์ฯ        กรรมการ/เลขานุการ 
๑๒. นางวรรณพา  ดวงชารี หัวหน้าฝุายแผนงานและงบประมาณ     ผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๓. นายจักรพัทธิ์  ชัยสงครามธนทัต  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน        ผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๔. นางสาวอรปรียา  นิลบุตร ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน       ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์  ต้องด าเนินการให้
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  ๑. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสม 
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  ๒. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วง
เวลาที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  ๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
   

๒. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ ดังนี้ 
  ๒.๑ การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผลการติดตามน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน า
ผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
 
 
  ๒.๒ วางแผนติดตามและประเมินผลจะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงาน 
จากข้อ ๒.๑ มาวิเคราะห์แล้วเขียนรายละเอียดซึ่งประกอบด้วยประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  ๒.๓ ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในขั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  ๒.๔ การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียน
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พ้ืนที่เทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 
  ๒.๕ รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงาน 
ตามแบบท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
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เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตามซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ ๒ และส่วนที่ ๓ 
  ๒.๖ รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ 
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ ต่อผู้บริหาร 
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลเมือง 
กุฉินารายณ์ โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  ๒.๗ การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี  หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์  หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจ 
ในส านัก กอง ฝุายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

๓. การรายงานผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ มีอ านาจหน้าที่

ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่ อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือใหผู้้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ โดยอย่างน้อย
ปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 

 

 

 

 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ผู้บริหารท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของเทศบาล
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๔. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้  
เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผลเช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็น
ต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพ
พ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์
มาตรฐานแบบต่าง ๆ ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
 

๑. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ ก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  ๑.๑ ก าหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    ๑) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมือง 
กุฉินารายณ์อย่างน้อยปีละ ๑ ครัง้  
    ๒) สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รวมทั้งข้อเสนอแนะและความคิดเห็น
ต่าง ๆ  
    ๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคมเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  ๑.๒ ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 
  ๑.๓ ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์มาปฏิบัติงาน 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น : เทศบาลเมืองกุฉินารายณ ์                                      หน้า ๗ 

 

  ๑.๔ ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ ๕ ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมาโครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา 
  ๑.๕ ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ซึ่งสามารถ 
วัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  ๑.๖ ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะ 
ต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบลและอาจรวมถึง
อ าเภอกุฉินารายณ์และจังหวัดกาฬสินธุ์ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่น 
แบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  ๒.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ ก าหนดระเบียบ วิธี
ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  ๒.๑ ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ ๓ ประการ คือ  
    ๑) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    ๒) เครื่องมือ  
    ๓) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  ๒.๒ วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 ๑) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปูาหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    ๒) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record)  
สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จาก
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่บุคลากรของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  ๓.  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ ก าหนดเครื่องมือที่
ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
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  ๓.๑ การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบ
และการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) 
โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจ าปี (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  ๓.๒ การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใดโดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น ๒ ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์  
และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
   ๓.๓ การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
เมืองกุฉินารายณ์ ใช้การสังเกตเพ่ือเฝูาดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์  
มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (๑) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
ประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชนมีกิจกรรมร่วมกัน  (๒) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-
participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 
  ๓.๔ การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้
ทัศนคติความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้
เป็นหลักฐาน 
  ๓.๕ เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปูาประสงค์ 
ค่าเปูาหมายกลยุทธ์แผนงานผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 
 

๕. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญ คือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  ๑. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น : เทศบาลเมืองกุฉินารายณ ์                                      หน้า ๙ 

 

  ๒. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปูาหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  ๓. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๔. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง 
ท าให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง  
ๆ 
  ๕. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  ๖. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝุายต่างๆ ของ
เทศบาลเมืองกุฉินารายณ์สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่างๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและปูองกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  ๗. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์แต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝุาย
ต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เปูาหมายของ เทศบาลเมือง 
กุฉินารายณ์เกิดความส าเร็จตามเปูาหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  ๘. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรมงานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการในเขตเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 
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ส่วนที่ ๒ 
การติดตามและประเมินผล 

................................................................. 
 

๑. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
    ๑.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
  ๑.๑.๑ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนด
ระยะเวลา ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕ ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 
ที่ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์พันธกิจและ
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแผนการบริหาร
ราชการแผ่นดินยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกาฬสินธุ์ 
     ๑.๑.๒ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์มีรายละเอียด ดังนี้ 
       ๑) ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพื้นฐานและการคมนาคม 
        ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านเศรษฐกิจชุมชน 
        ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
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        ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ด้านเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการการพัฒนา 
           แบบบูรณาการ 
        ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
        ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านศิลปะวัฒนาธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
        ยุทธศาสตร์ที่ ๗  ด้านบริหารจัดการทัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
        ยุทธศาสตร์ที่ ๘  ด้านการพัฒนาความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
       ๒) พันธกิจ  ประกอบด้วย 
        พันธกิจที่ ๑ พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความ
                 ต้องการของประชาชน 
        พันธกิจที่ ๒  พัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจชุมชนสู่ประชาคมอาเซียน  
        พันธกิจที่ ๓  ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารด้านสาธารณสุข การจัดการสวัสดิการ
           สังคมและสนับสนุนด้านการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของ
           ประชาชน 
        พันธกิจที่ ๔  พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพโปร่งใสตรวจสอบได้ 
           ตลอดจนได้รับความมั่นคงปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สิน 
        พันธกิจที่ ๕  ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญา
           ท้องถิ่นให้มั่นคงสืบไป 
        พันธกิจที่ ๖  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน พร้อม
           ปรับปรุงภูมิทัศน์เมืองให้สวยงามและน่าอยู่ 
      ๓) เป้าประสงค์เพื่อการพัฒนาในอนาคต  ประกอบด้วย 
       เปูาประสงค์ที่ ๑  ระบบสาธารณูปโภคมีมาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการ
           ของประชาชน  
       เปูาประสงคท์ี่ ๒  ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน รวมทั้งการค้าและ
           การลงทุน 
       เปูาประสงค์ที่ ๓  ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรง ได้รับสวัสดิการอย่าง
           ครบถ้วน และได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง ท าให้มีคุณภาพชีวิตที่
           ดีขึ้น   
       เปูาประสงค์ที่ ๔  มีการบริหารจัดการแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ 
       เปูาประสงค์ที่ ๕  ชุมชน สังคม มีความเป็นระเบียบเรียบร้อยมีความปลอดภัย
            ในชีวิตและทรัพย์สิน 
       เปูาประสงคท์ี ่๖  ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับ การ 
           สืบสานเชื่อมโยงกับการท่องเที่ยว 
       เปูาประสงค์ที ่๗  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน   
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       ๔) กลยุทธ์  ประกอบด้วย 
        ๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐานและการคมนาคม มีดังนี้ 
          ๑.๑ พัฒนาและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน 
          ๑.๒ การพัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง 
        ๒. ด้านเศรษฐกจิชุมชน มีดังนี้ 
          ๒.๑ พัฒนาและส่งเสริมการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชน 
          ๒.๒ ส่งเสริมสนับสนุนการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยวเพ่ือรองรับ 
           ประชาชาคมอาเซียน 
        ๓. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต มีดังนี้ 
          ๓.๑ พัฒนาระบบบริการด้านสาธารณสุข 
          ๓.๒ ส่งเสริมด้านสวัสดิการสังคม 
          ๓.๓ ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา และการเรียนรู้ของชุมชน 
          ๓.๔ ส่งเสริมสุขภาพและการเล่นกีฬา 
          ๓.๕ ส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรอินทรีย์ 
        ๔. ด้านเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการการพัฒนาแบบบูรณาการ มีดังนี้ 
          ๔.๑ พัฒนาองค์กร บุคลากร และการบริหารแบบบูรณาการ  
          ๔.๒ ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ ในการปฏิบัติงาน 
          ๔.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
        ๕. ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย มีดังนี้  
          ๕.๑ ส่งเสริมสนับสนุนการปูองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิต 
                และทรัพย์สิน 
          ๕.๒ ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการใช้ประโยชน์ในที่หรือ 
           ทางสาธารณะ 
          ๕.๓ ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
        ๖. ด้านศิลปะวัฒนาธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น มีดังนี้ 
          ๖.๑ อนุรักษ์และสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
          ๖.๒ ส่งเสริมกิจการด้านศาสนา 
 
        ๗. ด้านบริหารจัดการทัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม มีดังนี้ 
          ๗.๑ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ คุ้มครองดูแลและบ ารุงรักษาแหล่งน้ า 
          ๗.๒ ส่งเสริมการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 
          ๗.๓ พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์เมืองให้น่าอยู่ 
        ๘. ด้านการพัฒนาความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน มีดังนี้ 
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          ๘.๑ พัฒนาทักษะและศักยภาพของบุคลากรและประชาชนทั่วไป 
           สู่ประชาคมอาเซียน 
          ๘.๒ พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ประชาชน  
       ๕) วิสัยทัศน์  
        “บัวขาวพัฒนาทุกด้าน ด้วยการบริหารแบบบูรณาการ ยกระดับมาตรฐานคุณภาพ
ชีวิต เนรมิตให้เป็นเมืองน่าอยู่ ฟ้ืนฟูภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม พร้อมสู่ประชาคมอาเซียน” 
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๑.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  ๑.๒.๑ สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
      ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการพัฒนา 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการตามแผนพัฒนา งบประมาณที่ได้รับ
อนุมัติ 

งบประมาณที่ด าเนินการ
(เบิกจ่าย) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานและการ
คมนาคม 
- แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

 
 

78 

 
 

110,370,800 

 
 

21 

 
 

7,204,400 

 
 

17 

 
 

4,593,500 

รวม 78 110,370,800 21 7,204,400 17 4,593,500 

๒. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ
ชุมชน 
- แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

 
 
2 

 
 

160,000 

 
 
1 

 
 

30,000 

 
 
- 

 
 
- 

รวม 2 160,000 1 30,000 - - 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
- แผนงานงบกลาง 
- แผนงานสาธารณสุขฯ 
- แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
- แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของ  ชุมชน 
- แผนงานการศึกษา 

64 55,960,565 

 
 
5 
4 
2 
- 
 

21 

 
 

20,678,400 
872,000 
116,000 

- 
 

18,633,445 

 
 
5 
3 
1 
- 
 

13 

 
 

20,256,200 
829,876 
91,612 

- 
 

16,959,378 

รวม 64 55,960,565 32 40,299,845 22 38,137,066 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเสริมสร้างประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการ การพัฒนาแบบ
บูรณาการ 

 
 

21 

 
 

5,356,000 
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- แผนงานบริหารงานทั่วไป 
- แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

12 
1 

775,940 
972,000 

10 
1 

680,532 
824,983 

รวม 21 5,356,000 13 1,747,940 11 1,505,515 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการตามแผนพัฒนา งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ งบประมาณที่ด าเนินการ
(เบิกจ่าย) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบชุมชน สังคม 
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
- แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 

 
 
 

17 

 
 
 

1,551,000 

 
 
 
7 

 
 
 

489,000 

 
 
 
6 

 
 
 

340,640 

รวม 17 1,551,000 7 489,000 6 340,640 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
- แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 
 
9 

 
 
 

3,665,000 

 
 
 
 
8 

 
 
 
 

314,000 

 
 
 
 
6 

 
 
 
 

168,842 

รวม 9 3,665,000 8 314,000 6 168,842 

๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
- แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 
 
 

34 

 
 
 
 

67,906,000 

 
 
 
 
8 

 
 
 
 

16,363,600 

 
 
 
 
7 

 
 
 
 

5,497,357 
รวม 34 67,906,000 8 16,363,600 7 5,497,357 

๘. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
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- แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 200,000 - - - - 

รวม 1 200,000 - - - - 

รวมทั้งหมด 226 245,169,365 90 66,448,785 69 50,242,920 

คิดเป็นร้อยละ 100 100 39.82 27.10 30.53 20.49 
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แผนภูมิที่ ๑ การแสดงงบประมาณที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ (เฉพาะปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๕) 
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78

2

64

21

17

9

34

1

21

1

32

13

7 8 8

0

17

0

22

11

6 6 7

0
๐

๑๐

๒๐

๓๐

๔๐

๕๐

๖๐

๗๐

๘๐

๙๐

                                                                                                                                

จ านวนโครงการตาม
แผนพัฒนา

จ านวนโครงการท่ีได้รับ
อนุมัติงบประมาณ

จ านวนโครงการท่ี
ด าเนินการจริง  เบิกจ่าย 

 

แผนภูมิที่ ๒ การแสดงจ านวนโครงการตามแผนพัฒนา,จ านวนโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ,จ านวนโครงการที่ด าเนินการจริง(เบิกจ่าย) 

(เฉพาะปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๕ 
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รายละเอียดผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและ
การคมนาคม 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

1. โครงการเสริมผิวถนนแอสฟัลท์ติกคอน กรีต 
สายตลาดสดฝั่งทิศตะวันออก ตลาดสดเทศบาล
เมืองกุฉินารายณ์ หมู่ที่ 13 

ปริมาณงาน ผิวจราจรด้วยแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต ช่วงที่ 1 งานเสริมผิวจราจรด้วยแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต กว้างเฉลี่ย 8.50 เมตร ยาว 
155.00 เมตร หนา 0.04 เมตร ช่วงที่ 2 กว้าง 
5.50 เมตร ยาว 55.00 เมตร หนา 0.04 
เมตร หรือพ้ืนที่แอสฟัลท์ติกคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 1,620.00 ตารางเมตร  

500,000 498,000 498,000 กองช่าง 

  2. โครงการเสริมผิวถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
สายกุศลนารายณ์ เชื่อมสะพานล าห้วยค้อ หมู่ที่ 
2 

งานเสริมผิวจราจรด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
กว้างเฉลี่ย 5.50 ม. ยาว 190.00 ม. หนา 
0.05 ม. หรือพ้ืนที่แอสฟัลท์ติก คอนกรีตไม่
น้อยกว่า 1,045.00 ตร.ม.  

500,000 465,000 - กองช่าง 
(อุดหนุน
เฉพาะกิจ) 

  3. โครงการซ่อมสร้างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีตกว้างเฉลี่ย 3,200,000 500,000 499,000 กองช่าง 
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สายอุดมศิริ 4 หมู่ที่ 12 5.00 ม. ยาว 230.00 ม. หนา 0.04 ม. หรือ
พ้ืนที่แอสฟัลท์ติกคอนกรีต รวมไม่น้อยกว่า 
1,150.00 ตร.ม. 

  4. โครงการซ่อมสร้างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
สายหนองบัวขาว - เชื่อมพันธุราษฎร์บ ารุง  
หมู่ที่ 9 

- ช่วงที่ 1 ผิวจราจรกว้าง 8.00 ม. ยาว 160.00 
ม. หนา 0.05 ม.  
- ช่วงที่ 2 ผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 166.00 
ม. หนา 0.05 ม. หรือพื้นที่ไม่นอ้ยกว่า 1,944.00 
ตร.ม. 

1,000,000 1,000,000 - กองช่าง 
(เศรษฐกิจฐาน

ราก) 



 

การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น : เทศบาลเมืองกุฉินารายณ ์ หน้า ๒๑ 

 

 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  5. โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น กส.ถ. 36-013  
สายพรมแดน หมู่ที่ 16 

ผิวจราจรกว้าง 5.00 ม. ยาว 320.00 ม. 
หนา 0.05 เมตร หรือพ้ืนที่แอสฟัลท์ไม่น้อย
กว่า 1,600.00 ตร.ม ผิวจราจรกว้าง 5.00 
ม. ยาว 320.00 ม. หนา 0.05 เมตร หรือ
พ้ืนที่แอสฟัลท์ไม่น้อยกว่า 1,600.00 ตร.ม 
ผิวจราจรกว้าง 5.00 ม. ยาว 320.00 ม. 
หนา 0.05 เมตร หรือพ้ืนที่แอสฟัลท์ไม่น้อย
กว่า 1,600.00 ตร.ม 

642,000 642,000 - กองช่าง 
(เศรษฐกิจฐาน

ราก) 

  6. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.  
สายหนองหูลิง - กกตาล ซอย 3 หมู่ที ่3  

ปริมาณงาน ราง คสล. ขนาด กว้าง 0.16 ม. 
ลึก 0.35 ม. ยาว 95.00 ม. 

181,000 181,000 181,000 กองช่าง 

  7. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.  
สายภิรมย์รื่น หมู่ที่ 3 

ปริมาณงาน ราง คสล. ขนาด กว้าง 0.16 ม. 
ลึก 0.35 ม. ยาว 163.00 ม. 

312,000 311,000 311,000 กองช่าง 

  8. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.  
สายบัวขาว - เขาวง ซอย 4 (นาเจริญ) หมู่ที่ 1  

ปริมาณงาน ราง คสล. ขนาด กว้าง 0.16 ม. 
ลึก 0.35 ม. ยาว 220.00 ม. 

430,000 430,000 430,000 กองช่าง 

  9. โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า คสล.  
ซอยบัวขาว - เขาวง 15 (ผู้ใหญ่สุบัน โคตรรุชัย) 
หมู่ที่ 1 

ปริมาณงาน ท่อ คสล. ขนาด ศก. 0.40 ม. 
ยาว 88.00 ม. พร้อมบ่พักขนาด 0.80 x 
0.80 จ านวน 7 บ่อ 

228,000 227,000 227,000 กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  10. โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ า สายบัวขาว - 
เขาวง ซอยครูชาติชาย หมู่ที่ 12 

- ช่วงที่ 1 ปริมาณงาน ราง คสล. ขนาด 
กว้าง 0.16 ม. ลึก 0.35 ม. ยาว 20.00 ม.  
- ช่วงที่ 2 ท่อ คสล. ขนาด ศก. 0.40 ม. 
ยาว 211.00 ม. พร้อมพร้อมบ่อพักขนาด 
0.80 x .080 จ านวน 20 บ่อ 

500,000 499,000 - กองช่าง 

  11. โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ า สายบัวขาว - 
เขาวง ซอยวัดบูรพา ซอย 1 หมู่ที่ 1 

- ช่วงที่ 1 ปริมาณงาน ราง คสล. ขนาด 
กว้าง 0.16 ม. ลึก 0.35 ม. ยาว 120.00 ม.  
- ช่วงที่ 2 ราง คสล. ขนาด กว้าง 0.16 ม. 
ลึก 0.35 ม. ยาว 35.00 ม. และท่อ คสล. 
ขนาด ศก. 0.30 ม. จ านวน 10 ท่อน 

343,000 343,000 343,000 กองช่าง 

  12. โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง สายศาลาแดง 3/1 
(ซอยบ้านนายอุดม พลอยวิเลิศ) หมู่ 15 

ก่อสร้างถนนลูกรัง ผิวถนนกว้าง 4.00 ม. 
ยาว 134.00 ม. ชั้นลูกรังหนา 0.20 ม. 

35,000 35,000 35,000 กองช่าง 

  13. โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายศาลาแดง 1/1 
(ซอยนางบุญร่วม สืบพิมพ์สุนนท์) หมู่ 15 

ก่อสร้างถนนลูกรัง ผิวถนนกว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 146.00 เมตร ชั้นลูกรังหนา 0.20 เมตร 

38,000 38,000 38,000 กองช่าง 
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  14. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
ศาลาแดง - แจนแลน ซอย 3 หมู่ที่ 16 

ปริมาณงาน ผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 
138.00 ม. หนา 0.15 ม. หรอืพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 552.00 ตร.ม. 

500,000 350,000 350,000 กองช่าง 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  15. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
พันธุราษฎร์บ ารุง ซอย นายชาญชัย วิมาณไพจิตร 
หมู่ที่ 9 

ปริมาณงาน ผิวจราจรกว้าง 3.00 ม. ยาว 
65.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 195.00 ตร.ม. 

500,000 119,000 118,000 กองช่าง 

  16. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
อุดมศิริ ซอย นางวาสนา เฉยไสย หมู่ที่ 12 

ปริมาณงาน ผิวจราจรกว้าง 3.00 ม. ยาว 
56.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 168.00 ตร.ม. 

500,000 102,600 102,000 กองช่าง 

  17. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบัวขาว - สมเด็จ ซอย 9 หมู่ที่ 13 

ปริมาณงาน ผิวจราจรกว้าง 3.50 ม. ยาว 
74.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 259.00 ตร.ม. 

500,000 156,700 156,000 กองช่าง 

  18. โครงการก่อสร้างถนนลูกรังเลียบล าห้วยโปร่งดู่ 
ตอนกลาง ฝั่งทิศตะวันตก หมู่ที่ 15 

ขนาดผิวจราจร กว้าง 4.00 ม. ยาว 925 ม. ชั้น
วัสดุคัดเลือกหนา 0.15 ม. ชั้นพื้นทางลูกรัง
หนา 0.15 ม. ปริมาณลูกรังไม่นอ้ยกว่า 
555.00 ลูกบาศก์เมตร 

500,000 306,700 306,000 กองช่าง 
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  19. โครงการซ่อมสร้างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
สายศาลาแดง 6 หมู่ที่ 15 

- ช่วงที่ 1 ผิวจราจรแอสฟัลท์ตกิคอนกรีต 
กวา้งเฉลี่ย 5.00 ม. ยาว 60.00 ม. หนา 0.04 
ม.  
- ช่วงที่ 2 ผิวจราจรแอสฟัลท์ตกิคอนกรีต 
กว้างเฉลี่ย 4.00 ม. ยาว 81.00 ม. หนา 0.04 
ม. หรือพื้นที่แอสฟัลท์รวมไม่น้อยกว่า 624.00 
ตร.ม. 

265,400 265,400 265,000 กองช่าง 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  20. โครงการเสริมผิวถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
สายบัวขาว - นามน 7 หมู่ที่ 3 

งานเสริมผิวจราจรด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
กว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 166.00 เมตร 
หนา 0.04 เมตร หรือพ้ืนที่แอสฟัลท์ติก 
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 1,620.00 ตารางเมตร 

236,000 236,000 235,500 กองช่าง 

  21. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.  
สายบัวขาว - เขาวง หมู่ที่ ๑๒ (คุณครูชาติชาย) 

ปริมาณ ราง คสล. กว้างเฉลี่ย ๐.๒๐ ม. ลึก
เฉลี่ย ๐.๕๐ ม. ยาว ๔๐.๐๐ ม. 

500,000 499,000 499,000 กองช่าง 

ด้านเศรษฐกิจ
ชุมชน 

สร้างความ
เข้มแข็ง
ของชุมชน 

22. โครงการเลือกตั้งคณะกรรมการชุมชนในเขต
เทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

13 ชุมชน 60,000 30,000 - กอง
สวัสดิการ

สังคม 
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ด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

งบกลาง 23. จัดสวัสดิการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุแบบขั้นบันได ผู้สูงอายุ 60 ปี ขึ้นไป จ านวน 2,100 คน 16,500,000 14,643,200 14,417,500 กอง
สวัสดิการ

สังคม 

  24. จัดสวัสดิการเบี้ยความพิการ ผู้พิการ จ านวน 600 คน 5,800,000 4,615,200 4,454,200 กอง
สวัสดิการ

สังคม 
  25. เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ ผู้ปุวยเอดส์ จ านวน ๕๕ คน คนละ ๕๐๐ 

บาท/เดือน 
270,000 270,000 234,500 กอง

สวัสดิการ
สังคม 

 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  26. โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน
เทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลเมือง
กุฉินารายณ์ 1 ครั้ง 

1,000,000 800,000 800,000 กอง
สวัสดิการ

สังคม 
  27. สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ

ท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ 
สมทบเงินที่ได้รับการอุดหนุนจากส านักงาน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 1 ครั้ง โดย

500,000 350,000 350,000 กอง
สาธารณสุขฯ 
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ค านวณจากอัตรา 45 บาท ต่อประชากรใน
พ้ืนที่ 1 ราย ซึ่งเทศบาลต้องสมทบไม่น้อย
กว่า 60% ของยอดเงินที่ได้รับอุดหนุน 

 สาธารณสุข 28. โครงการปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
ส าหรับขับเคลื่อนตามโครงการสัตว์ ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาณ 
ศาสตรจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟูา
จุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

- จัดกิจกรรมฉีดวัคซีนปูองกันโรคพิษสุนัข
บ้าในพ้ืนที่เทศบาลเมืองบัวขาว  
- ให้บริการและดูแลสุนัขทุกตัวที่ข้ึนทะเบียน 
- จัดหาวัสดุและเวชภัณฑ์ในการดูแลสุนัข
และแมว 

120,000 60,000 57,280 กอง
สาธารณสุขฯ 

  29. โครงการสนับสนุนส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 
 

อุดหนุนงบประมาณให้กับชุมชน/หมู่บ้าน 
แห่งละ 20,000 บาท 

260,000 260,000 260,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  30. โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึน จ้างเหมาเจ้าหน้าที่หรืออาสาสมัครออก 20,000 12,000 - กอง
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ทะเบียนสัตว์ ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาณ 
ศาสตรจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟูา
จุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

ส ารวจและขึ้นทะเบียนสัตว์ปีละ 2 ครั้ง สาธารณสุขฯ 

  31. โครงการจ้างเหมาบริการผู้ช่วยปฏิบัติงาน 
ด้านสาธารณสุขเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

- ปี 2564 จ านวน 2 คนๆ ละ 8,5๐๐ บาท/
เดือน และจ านวน 3 คนๆ ละ 8,000 บาท/
เดือน  
- ปี 2565 จ านวน 5 คนๆ ละ 9,000 บาท/
เดือน 

540,000 540,000 512,596 กอง
สาธารณสุขฯ 

 สังคม
สงเคราะห์ 

32. โครงการจัดประชุมสัมมนาเทิดคุณค่าผู้สูงวัย ประชุมสัมมนา ศึกษาดูงาน ชมรมผู้สูงอายุ 
ผู้สูงอายุ ทั้ง 8 หมู่บ้าน - สนบัสนุนกิจกรรม
ของโรงเรียนผู้สูงอายุ 

300,000 20,000 - กอง
สวัสดิการ

สังคม 

  33. โครงการจ้างเหมาผู้พิการบันทึกข้อมูลผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ กลุ่มเพ่ือนเด็กแรกเกิดและกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

จ านวน 1 คน ปี 2563 จ านวน 7,500 
บาท/เดือน ปี 2564 จ านวน 8,000 บาท/
เดือน ปี 2565 จ านวน 9,000 บาท/เดือน 

108,000 96,000 91,612 กอง
สวัสดิการ

สังคม 
 การศึกษา 34. โครงการวันเด็กแห่งชาติ จัดงานวันเด็ก 1 ครั้ง 200,000 30,000 - กอง

การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  35. ค่าอาหารเสริม (นม) - โรงเรียนในเขตเทศบาล 4 แห่ง จ านวน 260 วัน 
- โรงเรียนอนุบาล ทม.กุฉินารายณ์ 1 แห่ง ระดับอนุบาล
จ านวน 260 วัน และระดับประถมศึกษาปีที่  
1-6 จ านวน 260 วัน  
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 1 แห่ง จ านวน 260 วัน 

4,540,000 4,457,920 4,455,906 กอง
การศึกษา 

  36. ค่าอาหารกลางวัน - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 1 แห่ง 21 บาท/วัน จ านวน 245 
วัน  
- โรงเรียนอนุบาล ทม.กุฉินารายณ์ 1 แห่ง ระดับอนุบาล 
จ านวน 21 บาท/วัน และระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6 
จ านวน 21 บาท/วัน จ านวน 200 วัน 

4,500,000 2,218,450 1,966,230 กอง
การศึกษา 

  37. ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน จ านวน 1 แห่ง 16,800 16,800 - กอง
การศึกษา 

  38. ค่าหนังสือเรียน - ระดับอนุบาล 1-3 คนละ 200 บาท/ปี  
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 คนละ 656 บาท/ปี  
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 2 คนละ 650 บาท/ปี  
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 3 คนละ 653 บาท/ปี  
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 4 คนละ 707 บาท/ปี  
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 5 คนละ 846 บาท/ปี 
 

211,085 211,085 192,677.20 กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  39. ค่าอุปกรณ์การเรียน - ระดับอนุบาล 1-3 คนละ 100 บาท/ภาค
เรียน 
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 คนละ 195 
บาท/ภาคเรียน 
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 2 คนละ 195 
บาท/ภาคเรียน  
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 3 คนละ 195 
บาท/ภาคเรียน  
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 4 คนละ 195 
บาท/ภาคเรียน  
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 5 คนละ 195 
บาท/ภาคเรียน 

145,840 145,850 119,040 กอง
การศึกษา 

  40. ค่าเครื่องแบบนักเรียน - ระดับอนุบาล 1-3 จ านวน 230 คน คนละ 
300 บาท/ปี - ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 คน
ละ 360 บาท/ปี - ระดับประถมศึกษาปีที่ 2 

161,160 161,160 146,220 กอง
การศึกษา 



 

การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น : เทศบาลเมืองกุฉินารายณ ์ หน้า ๓๐ 

 

คนละ 360 บาท/ปี - ระดับประถมศึกษาปี
ที่ 3 คนละ 360 บาท/ปี - ระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 4 คนละ 360 บาท/ปี - 
ระดับประถมศึกษาปีที่ 5 คนละ 360 บาท/
ปี 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผดิชอบ 

  41. ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน - ระดับอนุบาล 1-3 คนละ 215 บาท/ภาค
เรียน  
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 คนละ 240 
บาท/ภาคเรียน 
 - ระดับประถมศึกษาปีที่ 2 คนละ 240 
บาท/ภาคเรียน 
 - ระดับประถมศึกษาปีที่ 3 คนละ 240 
บาท/ภาคเรียน 
 - ระดับประถมศึกษาปีที่ 4 คนละ 240 
บาท/ภาคเรียน  
- ระดับประถมศึกษาปีที่ 5 คนละ 240 

221,780 221,780 189,255 กอง
การศึกษา 
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บาท/ภาคเรียน 

  42. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 1 แห่ง  
- โรงเรียน ทม. กุฉินารายณ์ 1 แห่ง  
 

962,400 962,400 818,350 กอง
การศึกษา 

  43. ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 

จ านวน 1 ครั้ง 20,000 20,000 - กอง
การศึกษา 

  44. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา/ปรับปรุงห้องสมุด
โรงเรียน 

จ านวน 1 แห่ง 100,000 100,000 - กอง
การศึกษา 

  45. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน 

จ านวน 1 แห่ง 50,000 50,000 - กอง
การศึกษา 

 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  46. ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ปูองกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

- จ านวน 1 แห่ง 
- โรงเรียนละ 15,000 บาท 
- ครูแกนน า 1 คนๆ ละ 3,000 บาท  
- เจ้าหน้าที่ อปท. 1 คนๆ ละ 3,000 บาท 

6,000 6,000 - กอง
การศึกษา 

  47. โครงการจัดกิจกรรมรอบปีการศึกษา ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์และ
โรงเรียนเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

จัดกิจกรรมภายในศูนย์พัฒนาเด็กฯและ
โรงเรียนเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ตลอดปีไม่
น้อยกว่า 10 กิจกรรม 

156,000 156,000 - กอง
การศึกษาฯ 
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  48. ค่าปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน 
โรงเรียนเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

ระดับประถมศึกษา อัตราคนละ ๕๐๐ บาท/
ภาคเรียน 

166,000 166,000 - กอง
การศึกษาฯ 

  49. โครงการจ้างเหมาบริการท าความสะอาด
โรงเรียนเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

จ านวน 4 คน ปี 2562 เดือนละ 7,000 บาท ปี 
2563 เดือนละ 7,500 บาท ปี 2564-2565 
เดือนละ 8,000 บาท 

384,000 348,000 348,000 กอง
การศึกษา 

  50. โครงการจ้างเหมาดูแลห้องสมุดโรงเรียน
เทศบาลเมืองกุฉินารายณ ์

จ านวน 1 คนๆ ละ 9,500 บาท/เดือน 114,000 114,000 114,000 กอง
การศึกษา 

  51. โครงการจ้างเหมาบริการงานสอนโรงเรียน
เทศบาลเมืองกุฉินารายณ ์

- จ านวน ๘ คน ปี ๒๕๖๒ เดือนละ ๗,๐๐๐ 
บาท ปี ๒๕๖๓ เดือนละ ๘,๐๐๐ บาท และ
จ านวน 1๕ คน ปี ๒๕๖๔ และ ๒๕๖๕ เดือน
ละ ๙,๐๐๐ บาท 

1,620,000 1,464,000 1,021,000 กอง
การศึกษา 

  52. อุดหนุนอาหารกลางวัน โรงเรียนในเขตเทศบาล 4 แห่ง คนละ 21 
บาท/วัน จ านวน 200 วัน 

8,000,000 7,476,000 7,280,700 กอง
การศึกษา 

  53. โครงการจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าที่ดูแลสนาม
กีฬาและสระว่ายน้ าเทศบาลเมอืงกุฉินารายณ ์

จ านวน 3 คนๆ ละ 7,000 บาท/เดือน 324,000 108,000 108,000 กอง
การศกึษา 

 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  54. โครงการพัฒนาการศึกษาเด็กปฐมวัยด้วย
นวัตกรรมมอนเตสซอรี่ 

จัดซื้ออุปกรณ์สื่อการเรียนรู้ เช่น ชุดพัฒนา
กล้ามเนื้อย่อย,ชุดพัฒนาประสาทการรับรู้ใน
เรื่องของน้ าหนัก,ชุดพัฒนาการด้านภาษา 

200,000 200,000 200,000 กอง
การศึกษา 
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เป็นต้น พร้อมตู้เก็บเอกสารและอุปกรณ์ 
จ านวน 2 ห้องเรียน 

ด้านการ
ส่งเสริม
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการ การ
พัฒนาแบบ
บูรณาการ 

บริหารทั่วไป 55. โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 
ส าหรับพนักงานพนักงานจ้าง สมาชิกสภา และ
คณะผู้บริหาร 

 ฝึกอบรมพนักงาน/พนักงานจ้าง สมาชิก
สภาและผู้บริหารในสถานที่และทัศนะศึกษา
ดูงานนอกสถานที่ จ านวน 150 คน 

500,000 20,000 3,640 ส านักปลัด 

  56. โครงการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่นเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

จัดให้มีการเลือกตั้งผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล กรณีครบวาระการด ารงต าแหน่ง
หรือกรณีต าแหน่งว่าง 

105,000 105,000 104,760.50 ส านักปลัด 

  57. โครงการศูนย์บริการร่วม one stop service 
เพ่ือบริการประชาชน 

จ านวนประชาชนผู้ใช้บริการในเขตเทศบาล
และประชาชนทั่วไป 
 

30,000 20,000 - ส านักปลัด 

  58. โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพองค์
ความรู้ที่มีอยู่ในส่วนราชการให้กับพนักงานและ
พนักงานจ้าง เทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

จัดอบรมสัมมนาให้กับพนักงานและ
พนักงานจ้าง ๑ ครั้ง จ านวน ๑๐๐ คน 

40,000 20,000 3,675 ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  59. โครงการจ้างเหมาดูแลศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
เทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

จ านวน ๑ คนๆ ละ ๗,๐๐๐ บาท/เดือน 84,000 84,000 84,000 กอง
ยุทธศาสตร์ฯ 

  60. โครงการประชุมประชาคมการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

- ประชุมประชาคมระดับชุมชน ๑๒ ชุมชน 
๘ หมู่บ้านๆ ละ ๑ ครั้ง  
- ประชุมประชาคมระดับเทศบาล ๑ ครั้ง 

50,000 3,940 3,640 กอง
ยุทธศาสตร์ฯ 

  61. โครงการสื่อประชาสัมพันธ์เทศบาลเมือง 
กุฉินารายณ์ 

จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร จ านวน 1 ครั้ง 

150,000 36,000 36,000 กอง
ยุทธศาสตร์ฯ 

  62. โครงการบริการรับช าระภาษีนอกสถานที่
เทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

ออกรับช าระภาษี ภายในเขตเทศบาล ทั้ง ๘ 
หมู่บ้าน 

10,000 10,000 - กองคลัง 

  63. โครงการจ้างเหมาท าความสะอาดและ
ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณส านักงานเทศบาลเมือง 
กุฉินารายณ์ 

จ านวน ๑ คน ปี ๒๕๖๓ จ านวน ๘,๐๐๐ 
บาท/เดือน ปี ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ จ านวน ๒ 
คนๆละ ๙,๐๐๐ บาท/เดือน 

216,000 180,000 180,000 ส านักปลัด 

  64. โครงการจัดงานรัฐพิธีและวันส าคัญของชาติ จัดงานรัฐพิธีและวันส าคัญของชาติ เช่น วัน
เฉลิมพระชนมพรรษา วันปิยมหาราช วันขึ้น
ปีใหม่ และวันส าคัญของชาติอ่ืนๆ รวมทั้ง
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติต่างๆ 

800,000 105,000 79,153 ส านักปลัด 

  65. โครงการจ้างเหมาพนักงาน ส ารวจ บันทึก
ข้อมูลแผนที่ภาษี และทะเบียนทรัพย์สิน 

จ านวน 2 คนๆ ละ 8,000 บาท/เดือน 182,000 96,000 96,000 กองคลัง 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  66. โครงการจ้างเหมาบริการในการปฏิบัติงาน
เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลเกี่ยวกับงานรับเรื่อง
ร้องเรียนร้องทุกข์ภายในเขตเทศบาลเมือง 
กุฉินารายณ์ 

- ปี 2564 จ านวน 1 คน 8,000 บาท/เดือน 
- ปี 2565 จ านวน 1 คน 8,000 บาท/เดือน 

96,000 96,000 89,663 ส านักปลัด 

 อุตสาหกรรม
และการโยธา 

67. โครงการจ้างเหมาซ่อมแซมปรับปรุง
สิ่งก่อสร้างภายในเขตเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

- จ านวน ๙ คนๆ ละ ๗,๐๐๐ บาท/เดือน  
- จ านวน ๔ คนๆ ละ ๘,๐๐๐ บาท/เดือน 
- จ านวน ๗ คนๆละ ๙,๕๐๐ บาท/เดือน 

1,938,000 972,000 824,983 กองช่าง 

ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน
สังคม และการ
รักษาความ
สงบเรียบร้อย 

การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

68. โครงการฝึกซ้อมแผนปูองกันภัยฝุายพล
เรือน 

ฝึกซ้อมแผนเกี่ยวกับ สาธารณภัยในท้องถิ่น 
จ านวน ๑ ครั้ง 

50,000 10,000 - ส านักปลัด/
งานปูองกันฯ 

  69. โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

จัดชุดอปพร.ให้บริการประชาชน ๗ วัน
อันตรายในจุดที่ก าหนด 

15,000 15,000 14,540 ส านักปลัด/
งานปูองกันฯ 

  70. โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุช่วง จัดชุดอปพร.ให้บริการประชาชน ๗ วัน 15,000 15,000 12,100 ส านักปลัด/
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เทศกาลปีใหม่ อันตรายในจุดที่ก าหนด งานปูองกันฯ 

  71. โครงการจ้างเหมาบริการดูแลระบบกล้อง 
วงจรปิด 

จ านวน ๑ คนๆ ละ ๙,๕๐๐ บาท/เดือน 114,000 114,000 114,000 ส านักปลัด/
งานปูองกันฯ 

  72. โครงการจ้างเหมาบริการดูแลและขับ
รถยนต์เคลื่อนทีเ่ร็วกู้ภัย (คันใหม่) 

จ านวน ๒ คนๆ ละ ๗,๕๐๐ บาท/เดือน 180,000 180,000 112,500 ส านักปลัด/
งานปูองกันฯ 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  73. โครงการจ้างเหมาพนักงานประจ าท้าย
รถบรรทุกน้ า 

จ านวน 2 คนๆ ละ ๗,๕๐๐ บาท/เดือน 180,000 135,000 67,500 ส านักปลัด/
งานปูองกันฯ 

  74. โครงการสนับสนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ให้ความช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง) ส าหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตพ้ืนที่อ าเภอ 
กุฉินารายณ์ 

จ านวน 1 ครั้ง 20,000 20,000 20,000 ส านักปลัด/
งานปูองกันฯ 

ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญา

การศาสนา 
วัฒนธรรม 
และ
นันทนาการ 

75. โครงการประเพณี บุญบั้งไฟ เทศบาลเมือง 
กุฉินารายณ์ปลอดเหล้า 

จัดงานประเพณี บุญบั้งไฟ ๑ ครั้ง 
 

600,000 50,000 44,842 กอง
การศึกษา 
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ท้องถิ่น 

  76. โครงการประเพณีลอยกระทง จัดงานประเพณีลอยกระทง ๑ ครั้ง 800,000 31,000 31,000 กอง
การศึกษา 

  77. โครงการประเพณีสงกรานต์เทศบาลเมือง 
กุฉินารายณ์ปลอดเหล้า 

จัดงานประเพณีสงกรานต์ ๑ ครั้ง 300,000 12,000 12,000 กอง
การศึกษา 

  78. โครงการจัดงานประเพณีเลี้ยงปูุตา อุดหนุนการจัดงาน ประเพณีเลี้ยงปูุตา 
จ านวน ๑ ครั้ง 

70,000 10,000 10,000 กอง
การศึกษา 

  79. โครงการจัดงานวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

จัดงานวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เช่น 
วันเข้าพรรษา วันออกพรรษา และวันส าคัญ
ทางพระพุทธศาสนาอ่ืนๆ 

100,000 50,000 50,000 กอง
การศึกษา 

 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  80. อุดหนุนการจัดงานประเพณีไหว้เจ้าพ่อปูุบัวขาว อุดหนุนการจัดงานประเพณีเจ้าพ่อปูุบัวขาว 
๑ ครั้ง 

300,000 100,000 - กอง
การศึกษา 

  81. อุดหนุนประเพณีบุญบั้งไฟ จ านวน ๘ ชุมชน 450,000 21,000 21,000 กอง
การศึกษา 

  82. อุดหนุนประเพณีลอยกระทง 
 

อุดหนุนประเพณีลอยกระทง ให้แก่ชุมชน ๘ 
ชุมชน และโรงเรียนในเขตเทศบาล ๙ แห่ง 

445,000 40,000 - กอง
การศึกษา 
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ด้านการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

83. โครงการจ้างเหมาจัดเก็บขนขยะมูลฝอย 
ปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม รวมถึงการ
ปูองกันโรคภายในเขตเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

จ านวน ๗ คนๆ ละ ๙,๕๐๐ บาท/เดือน 798,000 456,000 435,890 กอง
สาธารณสุขฯ 

  84. โครงการจ้างเหมาท าความสะอาดถนน ตรอก 
ซอย ภายในเขตเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

- ปี ๒๕๖๑ จ านวน ๑๒ คนๆ ละ ๕,๕๐๐ 
บาท  
- ปี ๒๕๖๒ จ านวน ๑๒ คนๆ ละ ๖,๐๐๐ 
บาท  
- ปี ๒๕๖๔ จ านวน ๑๕ คนๆ ละ ๗,๕๐๐
บาท  
- ปี ๒๕๖๕ จ านวน ๑๖ คนๆ ละ 7,5๐๐
บาท 

1,440,000 1,440,000 1,402,282 กอง
สาธารณสุขฯ 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 

การเบิกจ่าย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  85. โครงการปรับเกรดและฝังกลบขยะสะสม
ตกค้าง 

ปรับเกรดและฝังกลบขยะในบ่อขยะ
เทศบาล ๑ แห่ง 

600,000 400,000 400,000 กอง
สาธารณสุขฯ 
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  86. โครงการจ้างเหมาดูแลสวนสาธารณะภายใน
เขตเทศบาล 

จ านวน 13 คนๆ ละ 7,000 บาท/เดือน - 
จ านวน 2 คนๆ ละ 8,000 บาท/เดือน 

1,284,000 948,000 692,022 กองช่าง 

  87. โครงการจ้างเหมาพนักงานขับรถดูดโคลน 
ภายในเขตเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

จ านวน 1 คน 9,000 บาท/เดือน 108,000 108,000 108,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

  88. โครงการจ้างเหมาจัดเก็บขนขยะมูลฝอย ท า
ความสะอาดภายในเขตเทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ 

- ปี ๒๕๖๑ จ านวน ๑๒ คนๆ ละ ๗,๐๐๐ 
บาท - ปี ๒๕๖๒ จ านวน ๒๐ คนๆ ละ 
๗,๕๐๐ บาท - ปี ๒๕๖๓ จ านวน ๒๕ คนๆ 
ละ ๘,๐๐๐ บาท - ปี ๒๕๖๔-๒๕๖๕ 
จ านวน ๓๐ คนๆ ละ ๙,๐๐๐ บาท 

3,240,000 2,381,600 2,180,163 กอง
สาธารณสุขฯ 

  89. โครงการก่อสร้างทางเดิน/วิ่ง อ่างเลิงซิว  
หมู่ที่ 1,12 และ 13 ต าบลบัวขาว อ าเภอ 
กุฉินารายณ์ จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ปริมาณงาน ทางเดิน/วิ่ง คอนกรีต ขนาด
กว้าง 2.80 เมตร ยาว 880.00 เมตร และ
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 36.00 เมตร หรือ
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 2,644.00 ตารางเมตร 
พร้อมงานไฟฟูาส่องสว่างโซล่าเซลล์ จ านวน 
60 ต้น 

10,350,000 10,350,000 - กองช่าง 
(อุดหนุน
เฉพาะกิจ) 

  90. โครงการก่อสร้างท านบปูองกันตลิ่งอ่างเลิง
ซิวฝั่งทิศใต้ 

มีท านบเพ่ือปูองการการพังถล่มของตลิ่งอ่าง
เลิงซิว 

280,000 280,000 279,000 กองช่าง 

รวม  90  โครงการ      

 
๑.๒.2 โครงการพัฒนาส าหรับบัญชีครุภัณฑ์ (ผ.๐๓) 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการพัฒนา 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการตามแผนพัฒนา โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ โครงการที่เบิกจ่าย 

จ านวนโครงการ จ านวนเงิน จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน จ านวนโครงการ จ านวนเงิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
เสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการ การพัฒนาแบบบูรณาการ 
  - แผนงานการศึกษา 
  - แผนงานสาธารณสุขฯ 
  - แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
 
 
2 
1 
5 

 

 

192,000 
23,000 
113,300 

 
 
 
2 
1 
5 

 

 

64,500 
23,000 
113,300 

 
 
 
2 
1 
5 

 

 

64,470 
23,000 
113,300 

รวม 8 328,300 8 200,800 8 200,770 

 
 
 
 
 
 



 

การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น : เทศบาลเมืองกุฉินารายณ ์ หน้า ๔๑ 

 

 
 
 

รายละเอียดผลการด าเนินงานส าหรับบัญชีครุภัณฑ์ (ผ.๐๓) (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕) 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ตาม
แผนพัฒนา 

ตาม          
เทศบัญญัติ 

การเบิกจ่าย 

 แผนงานการศึกษา 1. จัดซื้อโต๊ะพร้อมเก้าอ้ีนักเรียน  จ านวน 30 ชุดๆ ละ 1,750 บาท 180,000 52,500 52,500 กองการศึกษา 
  2. จัดซื้อเครื่องท าน้ าเย็นแบบถังคว่ า จ านวน 3 เครื่องๆ ละ 4,000 บาท 

ส าหรับในโรงเรียนเทศบาลเมืองกุฉิ
นารายณ์ 

12,000 12,000 11,970 กองการศึกษา 

 สาธารณสุข 3. จัดซื้อเครื่องวัดระดับความดังเสียง จ านวน 1 เครื่อง 23,000 23,000 23,000 กอง 
สาธารณสุขฯ 

 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

4. จัดซื้อเครื่องแคลมป์มิเตอร์ คลิปแอมป์ 
ดิจิตอล 

จ านวน 1 เครื่องๆ ละ 2,500 บาท 2,500 2,500 2,500 กองช่าง 

  5. จัดซื้อเครื่องตัดหญ้าข้อแข็ง จ านวน 2 เครื่องๆ ละ 9,500 บาท  19,000 19,000 19,000 กองช่าง 

  6. จัดซื้อเครื่องแต่งพุ่มไม้ จ านวน 2 เครื่องๆ ละ 18,900 บาท 37,800 37,800 37,800 กองช่าง 

  
7. จัดซื้อเครื่องตัดคอนกรีต 

จ านวน 1 เครื่องๆ ละ 35,000 บาท 35,000 35,000 35,000 กองช่าง 
 

  8. จัดซื้อเครื่องตัดหญ้าข้อแข็ง จ านวน 2 เครื่องๆ ละ 9,500 บาท 19,000 19,000 19,000 กอง 
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สาธารณสุขฯ 

รวม 8  328,300 200,800 200,770  

 

 
 
 

๑.๒.3 ปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 
 

ล าดับที่ วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

๑. มีโครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาเป็นจ านวนมากเกินกว่างบประมาณที่ตั้งไว้และได้รับ 
และไม่สามารถตอบสนองความต้องการได้ทุกภารกิจ 

จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดท าแผนทุกปี และให้มีการบรรจุโครงการให้สอดคล้อง
กับสถานการณ์การคลังขององค์กร 

๒. บางโครงการที่ด าเนินการจริงอาจไม่ได้อยู่ในแผนเนื่องจากข้อจ ากัดเรื่องระยะเวลาที่มี
ความจ าเป็นที่จะต้องรีบด าเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหาและความเดือดร้อนให้ทันท่วงที 

ควรแจ้งส่วนราชการต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง วางแผนโดยจัดท าเป็นโครงการให้ครอบคลุมทุก
ภารกิจ และหากมีความจ าเป็นเร่งด่วนที่จะต้องรีบด าเนินการในเรื่องใดแล้ว แต่ไม่ได้
วางแผนไว้ ให้รีบแจ้งกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ เพราะจะได้เปลี่ยนแปลงแผนหรือ
เพ่ิมเติมตามข้ันตอนได้ทัน เพ่ือให้การปฏิบัติถูกต้องตามระเบียบก าหนด 

๓. การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์
ต่างๆ เช่น เศรษฐกิจ สังคม รวมถึงวิกฤตการณ์ต่างๆ 

ควรด าเนินงานตามแผนที่ได้ก าหนดไว้อย่างต่อเนื่อง 

๔. บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู้ ความเข้าใจเรื่องแผน จึงไม่เห็นความส าคัญของการ
ปฏิบัติตามแผน ซึ่งถือเป็นปัจจัยส าคัญในการบรรลุเปูาหมายตามแผนที่ก าหนดไว้ 

แผนเป็นปัจจัยส าคัญในการน าพาองค์กรไปสู่เปูาหมายที่ต้องการ ผู้บริหารทุกระดับควร
ให้ความส าคัญ และท าความเข้าใจเกี่ยวกับกลยุทธ์ ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต 
ผลสัมฤทธิ์ ปัญหา/อุปสรรคที่สะท้อนไปสู่การบรรลุเปูาหมายอย่างจริงจัง 

๕. การรายงานผลการด าเนินงานจากส่วนราชการต่างๆ ได้ข้อมูลล่าช้า ควรเร่งรัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รีบสรุปผลการด าเนินงานตามโครงการต่างๆ ที่ได้
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ด าเนินการในปีงบประมาณนั้น เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลจะ
ได้น าข้อมูลไปสรุปผลได้ทันตามห้วงเวลาที่ก าหนด 
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ส่วนที่ ๓ 
ผลการวิเคราะห์ติดตามและประเมินผล 

 

๑. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 ๑.๑ การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ได้ก าหนดรูปแบบตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก าหนด
เป็นแนวทางไว้ซึ่งเป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้
คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

ประเด็นพิจารณา คะแนน 
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
    ๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
    ๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
    ๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
    ๓.๔ วิสัยทัศน์ (๕) 

    ๓.๕ กลยุทธ์ (๕) 

    ๓.๖ เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
    ๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 

    ๓.๘ แผนงาน (๕) 

    ๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 
รวม ๑๐๐ 

  
 ส าหรับรายละเอียดหลักเกณฑ์ในประเด็นต่าง ๆ จะพิจารณาก าหนดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเตมิ ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
 ๑.๒ การติดตามและประเมินผลโครงการ 
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 การติดตามและประเมินผลโครงการ ได้ก าหนดรูปแบบตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก าหนด 
เป็นแนวทางไว้ซึ่งเป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนิ นการ 
ให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ 

๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 

๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ 

๕. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย ๖๐ 

    ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
    ๕.๒ ก าหนดวัตถปุระสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 

    ๕.๓ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
    ๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ี (๕) 

    ๕.๕ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม     
   แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 

(๕) 

    ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐ (๕) 

    ๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
    ๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง  

   ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(๕) 

    ๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 

    ๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 

    ๕.๑๑ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (๕) 
    ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวม ๑๐๐ 

 
 ส าหรับรายละเอียดหลักเกณฑ์ในประเด็นต่าง ๆ จะพิจารณาก าหนดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วน
ที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนา
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ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
 
๑.๓  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 ได้ก าหนดการติดตาม
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และแบบติดตามผลการด าเนินงานตามระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการ
วางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-Plan) 
 

๒. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ๒.๑ สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 

  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเ์พ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ ๑๙.๖ 

๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ ๑๙.๕ 

๓. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย   
    ๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๑๐ ๙.8 

    ๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ๑๐ ๙.8 

    ๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด ๑๐ ๙.7 
    ๓.๔ วิสัยทัศน์ ๕ ๔.8 

    ๓.๕ กลยุทธ์ ๕ ๔.8 
    ๓.๖ เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ ๕ ๔.8 

    ๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ ๕ ๔.8 

    ๓.๘ แผนงาน ๕ ๔.๙ 
    ๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ๕ ๔.9 

รวม ๑๐๐ ๙๗.4 
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 จากผลการสรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ เป็นการพิจารณาให้คะแนนคุณภาพในการจัดท าแผน 
พัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมือง 
กุฉินารายณ์ เมื่อวันที่ ๑1 พฤศจิกายน ๒๕๖4 ที่ผ่านมา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓.๑ สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

การตดิตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ ๙.๗ 

๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ ๙.8 
๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ ๙.4 

๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ ๙.4 
๕. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย   

    ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ ๔.6 

    ๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ ๕ ๔.9 
    ๕.๓ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง ๕ ๔.๗ 
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    ๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ี ๕ 4.7 

    ๕.๕ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 

๕ ๔.7 

    ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐ ๕ ๔.7 

    ๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ๕ ๔.9 
    ๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 

ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
๕ ๔.6 

    ๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ๕ ๔.8 

    ๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ ๔.8 

    ๕.๑๑ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ ๕ ๔.8 
    ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ๕ ๔.9 

รวม ๑๐๐ ๙5.45 
 
 จากผลการสรุปคะแนนประเมินผลโครงการ เป็นการพิจารณาให้คะแนนคุณภาพในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมือง           
กุฉินารายณ์ เมื่อวันที่ ๑1 พฤศจิกายน ๒๕๖4 ที่ผ่านมา 
 

 

 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๔ 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 

๑.สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
   ๑.๑ ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
    เทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาเพ่ือให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจ ความเป็นอยู่ของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองทั้งด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
ด้านวัฒนธรรมประเพณี ด้านการท่องเที่ยว ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
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และสิ่งแวดล้อม ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต และด้านอ่ืนๆ เพ่ือให้เชื่อมโยงและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  
และยุทธศาสตร์ชาติ  
    เทศบาลเมืองกุฉินารายณ์ ได้ท าการวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส และอุปสรรคในด้านต่างๆเพ่ือ
ค านึงถึงผลได้ ผลเสีย และค่าใช้จ่ายที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาแผนงานในยุทธศาสตร์ด้านต่างๆ พร้อมทั้งการใช้
ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุดมีการฝึกอบรมบุคลากรผู้ปฏิบัติงานให้มีความรู้ความช านาญอยู่ตลอดเวลาเพ่ือการ
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ ท า ให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจ  
มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น  
   ๑.๒ การวัดผลในเชิงประมาณและคุณภาพ 
  เทศบาลเมืองกุฉินารายณ์จังหวัดกาฬสินธุ์ มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ซึ่งจะก าหนดวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการออกติดตามและประเมิน ผล
แผนพัฒนา และรายงานผลพร้อมเสนอแนะความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ 
บริหารท้องถิ่น เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
 
๒.ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 ๒.๑ ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  ๑) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีกระบวนการด าเนินการที่ยุ่งยาก ซับซ้อนเปลี่ยนแปลงทุกปี  
มีมาตรฐานชัดเจนในขั้นตอนการปฏิบัติ ท าให้ขั้นตอนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนไม่เกิดประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 
  ๒) การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีระเบียบรองรับให้ทุกภาคส่วน 
มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา แต่ในทางปฏิบัติจริง พ้ืนที่จริง ปัญหาด้านการมีส่วนร่วมของภาคประชาคมนั้น 
ไม่ประสบความส าเร็จเท่าที่ควร หรือประชาคมมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาน้อย อันเนื่องจากประชาชนส่วน
ใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม และมีรายได้น้อย เวลาส่วนใหญ่จะใช้ในการท าไร่ ท านา 
 ๒.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
  ๑) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ให้เห็นประโยชน์ในการจัดท าแผนพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  ๒) การซักซ้อมการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องมีความชัดเจนมี
มาตรฐานไม่เปลี่ยนแปลงทุกปี และสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลได้ 
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ภาคผนวก
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